RESOLUCION UJP N.° 14/2026
Asuncién, 21 de abril de 2026

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD JESUITA DEL PARAGUAY Y SE
DISPONE SU IMPLEMENTACION INSTITUCIONAL”.

VISTO:

La propuesta del Programa de Acompafiamiento Estudiantili de la
Universidad Jesuita del Paraguay, orientado al fortalecimiento de la formacion
integral de los estudiantes, conforme a la tradicion educativa de la Compaiiia de
Jests;

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Jesuita del Paraguay, en coherencia con su identidad y
misién, concibe el acompafiamiento como un eje central del proceso educativo,
inspirado en el principio de la Cura Personalis, que promueve el desarrollo integral
de cada estudiante;

Que el programa establece un enfoque sistematico, personalizado y
pedagogico que favorece el desarrollo académico, personal, social y espiritual del
estudiante, contribuyendo a su permanencia y éxito académico;

Que el acompafiamiento constituye una responsabilidad compartida por toda
la comunidad universitaria, requiriendo articulacién entre las distintas instancias
académicas, pastorales y administrativas;

Que resulta necesario formalizar su implementacién institucional, definiendo
responsabilidades, principios orientadores y mecanismos de seguimiento;

Que el Vicerrectorado Académico, en el marco de sus atribuciones, impulsa
iniciativas que fortalezcan la calidad educativa, el bienestar estudiantil y la vivencia
de la pedagogia ignaciana;

POR TANTO,
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD JESUITA DEL PARAGUAY

RESUELVE:

Articulo 1° - Aprobacién
Aprobar el Programa de Acompafiamiento Estudiantil de la Universidad
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instrumento institucional orientado al acompafiamiento integral, sistematico y
personalizado de los estudiantes.
Articulo 2° - Finalidad
Establecer el acompafiamiento estudiantil como un componente esencial de
la formacién universitaria, orientado al desarrollo de personas conscientes,
competentes, compasivas y comprometidas, en coherencia con la pedagogia
ignaciana.
Articulo 3° - Principios Orientadores
El programa se regira por los siguientes principios:
a) Centralidad de la persona y respeto a su dignidad
b) Acompafiamiento personalizado (cura personalis)
c) Escucha activa y discernimiento
d) Formacion integral (académica, humana, social y espiritual)
e) Confidencialidad y ética profesional
f) Corresponsabilidad institucional
g) Sistematizacién y mejora continua
Articulo 4° - Responsables de Implementacion
Encargar la implementacién del programa a:
a) La Direccién Académica
b) Las Coordinaciones de carrera
c) La Coordinacion de Pastoral y Extension
d) El Consejo de Unidades Académicas, bajo las orientaciones del Vicerrectorado
Académico
Estas instancias deberan garantizar la articulacién, seguimiento y evaluaci6n
del programa.
Articulo 5° - Participacion Institucional
Disponer la participacién activa de:
a) Docentes
b) Colaboradores administrativos
c) Orientadores designados (docentes y/o voluntarios)
Estableciendo la corresponsabilidad de toda la comunidad universitaria en el
acompafnamiento de los estudiantes.
Articulo 6° - Tutores Acompaiiantes
Establecer que los tutores u orientadores acompafantes constituyen una
figura clave del programa, siendo responsables de:
a) Realizar entrevistas peri6dicas y seguimiento personalizado
b) Registrar sistematicamente la informaci6én de cada estudiante
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d) Orientar procesos de reflexién y desarrollo personal
e) Derivar oportunamente casos que requieran atencién especializada
f) Mantener comunicacién permanente con las coordinaciones
Se enfatiza que el ejercicio de esta funcién implica un alto compromiso ético,
pedagégico y humano, acorde a la misién institucional.
Articulo 7° - Sistematizacion y Registro
Disponer que el programa debera garantizar:
a) Registro formal de los encuentros de acompafiamiento
b) Expedientes individuales de seguimiento
¢) Informes peri6dicos
d) Uso de informacién para la mejora institucional
Articulo 8° - Casos Especiales
Establecer la obligatoriedad de activar los protocolos institucionales ante
situaciones de riesgo o gravedad, asegurando la derivacién a instancias
especializadas y el seguimiento correspondiente.
Articulo 9° - Evaluacién
Disponer la evaluacién periédica del programa en funcién de indicadores
como:
a) Retenci6n estudiantil
b) Participacion
¢) Rendimiento académico
d) Satisfaccién de los estudiantes
e) Impacto en el desarrollo integral
Articulo 10° - Vigencia
La presente resolucién entrara en vigencia a partir de su firma.
Articulo 11° - Comunicacién
Comunicar a quienes corresponda y archjfar,
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